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سديم للإستشارات والتقنية 2023

Scrum
حصريا مع سديم للإستشارات والتقنية

كخبير في Scrum، ستحتاج إلى التواصل بفعالية مع أعضاء الفريق وأصحاب المصلحة
والعملاء. يجب أن تتمكن من إيصال الأفكار والمفاهيم المعقدة بطريقة واضحة ومختصرة،

والاستماع بتمعن لآراء الآخرين.

التعاون

الاتصال

،Scrum نهجًا قائمًا على العمل الجماعي في إدارة المشاريع، وكخبير في Scrum يتطلب
ستحتاج إلى العمل عن كثب مع أعضاء الفريق لتحقيق أهداف المشروع. وهذا يتطلب منك

موقفاً تعاونياً، والقدرة على بناء العلاقات، والتزاماً بالعمل الجماعي.
 

التسهيل
تتطلب اجتماعات Scrum، مثل التخطيط للدورة الزمنية والاجتماعات اليومية ومراجعات الدورة الزمنية،
تيسيرًا فعالاً لضمان أن تكون منتجة ومركزة. كخبير Scrum، ستحتاج إلى أن تكون قادرًا على تيسير هذه

الاجتماعات بشكل فعال، من خلال إدارة الوقت وتشجيع المشاركة وضمان سماع جميع الآراء.

حل المشكلات
يمكن أن تكون مشاريع Scrum معقدة وتحدياً، وكخبير Scrum، ستحتاج إلى القدرة على تحديد

المشكلات وحلها بسرعة وفعالية. هذا يتطلب نهجًا استباقيًا لحل المشكلات، القدرة على
التفكير بشكل إبداعي، والاستعداد لاستخدام التجربة والتحسين المستمر.

 

التكيّف
: تتميز مشاريع Scrum بمرونتها واستجابتها، وكخبير Scrum، ستحتاج إلى أن تكون قادرًا على
التكيّف والشعور بالراحة مع التغيير. ستحتاج إلى أن تكون قادرًا على التحوّل بسرعة استجابةً

لمتطلبات متغيرة أو احتياجات العملاء، واستخدام الأفكار والمناهج الجديدة.
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If you are interested in becoming a Scrum expert, there are several key skills that you will need to develop in order to succeed.

Scrum is an agile project management framework that emphasizes teamwork, flexibility, and continuous improvement. It is a

powerful tool for delivering high-quality products and services in a fast-paced, ever-changing environment.

To get started as a Scrum expert, you will need to have a solid understanding of the principles and practices of Scrum. This includes

knowledge of the Scrum framework, its roles and responsibilities, and its terminology. You should also be familiar with agile

principles and values, which underpin Scrum.

Beyond this foundational knowledge, there are several key skills that will help you become an effective Scrum expert. These skills

include:

1.Communication: As a Scrum expert, you will need to communicate effectively with team members, stakeholders, and customers.

You will need to be able to convey complex ideas and concepts in a clear and concise manner, and to listen actively to the

perspectives of others.

2.Collaboration: Scrum is a team-based approach to project management, and as a Scrum expert, you will need to work closely with

team members to achieve project goals. This requires a collaborative mindset, the ability to build relationships, and a commitment

to teamwork.

3.Facilitation: Scrum meetings, such as sprint planning, daily scrums, and sprint reviews, require effective facilitation to ensure that

they are productive and focused. As a Scrum expert, you will need to be able to facilitate these meetings effectively, managing time,

encouraging participation, and ensuring that all voices are heard.

4.Problem-solving: Scrum projects can be complex and challenging, and as a Scrum expert, you will need to be able to identify and

solve problems quickly and effectively. This requires a proactive approach to problem-solving, the ability to think creatively, and a

willingness to embrace experimentation and continuous improvement.

5.Adaptability: Scrum projects are characterized by their flexibility and responsiveness, and as a Scrum expert, you will need to be

adaptable and comfortable with change. You will need to be able to pivot quickly in response to changing requirements or customer

needs, and to embrace new ideas and approaches.

In conclusion, becoming a Scrum expert requires a combination of foundational knowledge, key skills, and a commitment to

continuous learning and improvement. By developing your communication, collaboration, facilitation, problem-solving, and

adaptability skills, you can become an effective Scrum expert who can drive successful outcomes for your team and your

organization.

إذا كنت مهتماً بأن تصبح خبيراً في مجال Scrum، فهناك عدة مهارات رئيسية يجب أن تطورها لتنجح في ذلك. فال Scrum هو إطار عمل

إدارة مشاريع مجازي يشدد على العمل الجماعي والمرونة والتحسين المستمر، وهو أداة قوية لتقديم منتجات وخدمات عالية الجودة في

بيئة سريعة التغيير.

وللبدء كخبير في Scrum، ستحتاج إلى فهم جيد لمبادئ وممارسات Scrum، بما في ذلك معرفة إطار Scrum والأدوار والمسؤوليات

.Scrum التي تشكل أساس ،agile المتضمنة، ولغته. كما يجب أن تكون على دراية بمبادئ وقيم

وإلى جانب هذا المعرفة الأساسية، هناك العديد من المهارات الرئيسية التي ستساعدك على أن تصبح خبيراً فعالاً في Scrum. وتشمل

هذه المهارات:

الاتصال: كخبير في Scrum، ستحتاج إلى التواصل بفعالية مع أعضاء الفريق وأصحاب المصلحة والعملاء. يجب أن تتمكن من إيصال الأفكار

والمفاهيم المعقدة بطريقة واضحة ومختصرة، والاستماع بتمعن لآراء الآخرين.

التعاون: يتطلب Scrum نهجًا قائمًا على العمل الجماعي في إدارة المشاريع، وكخبير في Scrum، ستحتاج إلى العمل عن كثب مع أعضاء

الفريق لتحقيق أهداف المشروع. وهذا يتطلب منك موقفاً تعاونياً، والقدرة على بناء العلاقات، والتزاماً بالعمل الجماعي.

التسهيل: تتطلب اجتماعات Scrum، مثل التخطيط للدورة الزمنية والاجتماعات اليومية ومراجعات الدورة الزمنية، تيسيرًا فعالاً لضمان أن

تكون منتجة ومركزة. كخبير Scrum، ستحتاج إلى أن تكون قادرًا على تيسير هذه الاجتماعات بشكل فعال، من خلال إدارة الوقت وتشجيع

المشاركة وضمان سماع جميع الآراء.

حل المشكلات: يمكن أن تكون مشاريع Scrum معقدة وتحدياً، وكخبير Scrum، ستحتاج إلى القدرة على تحديد المشكلات وحلها بسرعة

وفعالية. هذا يتطلب نهجًا استباقيًا لحل المشكلات، القدرة على التفكير بشكل إبداعي، والاستعداد لاستخدام التجربة والتحسين

المستمر.

التكيّف: تتميز مشاريع Scrum بمرونتها واستجابتها، وكخبير Scrum، ستحتاج إلى أن تكون قادرًا على التكيّف والشعور بالراحة مع التغيير.

ستحتاج إلى أن تكون قادرًا على التحوّل بسرعة استجابةً لمتطلبات متغيرة أو احتياجات العملاء، واستخدام الأفكار والمناهج الجديدة.

في الخلاصة، يتطلب أن تصبح خبير Scrum مزيجًا من المعرفة الأساسية، والمهارات الرئيسية، والالتزام بالتعلم والتحسين المستمر. من

خلال تطوير مهارات التواصل والتعاون والتسهيل وحل المشكلات والتكيّف، يمكنك أن تصبح خبيرًا Scrum فعالاً يمكنه تحقيق نتائج ناجحة

لفريقك ومؤسستك.

 


